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cirkuldrni potencidl, zamérujeme se na neustdlé zvySovani udrzitelnosti naSich vyrobnich procest. To
zahrnuje sladéni naSich dodavatelskych vztahd s témito vysledky podporou vztahl s dodavateli, ktefi
sdileji podobné hodnoty. Nase vize udrzitelného zadavani verejnych zakazek je rozsiFenim nasi
celopodnikové agendy udrzitelnosti.

Udrzitelné zadavani verejnych zakazek znamena uznani SirSiho dopadu, ktery maji nase nakupni
rozhodnuti na naSe zaméstnance, Zivotni prostredi a nasi celkovou vykonnost v oblasti udrzitelnosti. Jako
soucast SirSiho ekosystému zakaznik( a dodavatell si spolecnost O-1 uvédomuje, Ze spoluprace napri¢
naSim hodnotovym fetézcem je nezbytnd pro rozvoj udrzitelného zadavani verejnych zakdzek — a
udrzitelnosti jako celku. Proto jsme do naSich internich a externich vykonnostnich kritérii integrovali
udrzitelnost, ktera vede k neustalému zlepSovani.

Abychom tuto vizi podporili, aktualizovali jsme naSe Pravidla pro dodavatele se silnéjSim dirazem na Fizeni
dopadt na Zivotni prostredi.

PFipojte se k nam tim, Ze se zavazete k nasim zasadam Fizeni dodavatelii a aktivné se
zapojite
do utvareni udrzitelnéjsi budoucnosti. Spolecné kazdy den zpristupriujeme silu skla kazdému.

Randolph L. Burns Donato Giorgio
Chief Administrative & Chief Sustainability Officer Chief Supply Officer



Prehled spolecnosti

Ve spoleénosti O-l Glass, Inc. milujeme sklo. Jsme hrdi na to, Ze jsme jednim z prednich
svétovych vyrobcl
nejudrzitelnéjsich obalt: sklenénych obald. Obsluhujeme a spolupracujeme s tisici zakazniky v
odvétvich piva, vina, lihovin, potravin a nealkoholickych napojl, z nichz mnohé vyrabéji

nejznaméjsi svétové znacky potravin a napoju ( vice informaci naleznete v www.o-i.com).

Nase vize udrzitelnosti

Vizi nasi spoleénosti je byt nejinovativnéjsim, nejudrzitelnéjSim a nejvybranéjsim dodavatelem
obalovych feSeni pro budovani znacky. | kdyz vérime, ze sklenéné obaly jsou jiz nyni tou
nejudrzitelngjsi volbou, udrzitelnost v O-I je o vice nez jen o tom, co vyrabime. Je o tom, jak to
udélime — a o propojeném ekosystému nasich dodavatell, zdkaznikd, zaméstnanct a komunit.

Nasi vizi na Grovni zadévani vefejnych zakdzek je, Ze jsme soucasti ekosystému dodavatelt a
predpokladame, Ze spoluprace s nasim hodnotovym retézcem je klicovym hnacim motorem pro
zvyseni nasi vykonnosti v oblasti udrzitelného nakupu.

Nase zavazky

O-l se zavazuje dodrzovat vsechny platné zakony, vcetné téch, které se tykaji environmentalnich,
socialnich a spravnich zailezitosti, a dodrzovat vysoké etické standardy.

Spoleénost O-l Glass, Inc. pravidelné aktualizuje svij Globalni kodex obchodniho chovani a etiky, ktery
se vztahuje na vSechny reditele, vedouci pracovniky a zaméstnance spoleénosti O-l a jejich dcerinych
spolecnosti, pridruzenych spolecnosti a spole¢nych podnika, ve kterych
ma spoleénost O-1 manazerskou kontrolu.

Udrzitelné zadavani verejnych zakazek v O-l je o pfispivani k lep§imu svétu integraci pozadavku na
udrzitelnost do kazdého kroku procesu zadavani verejnych zakazek a do zpusobu, jakym pfijimame
sladéna rozhodnuti. Nasim cilem je minimalizovat nas dopad na Zivotni prostredi, vyvazit ekonomické
dopady v prubéhu celého Zivotniho cyklu produktu a zlepsit socidlni blahobyt nasSich komunit a
dodavatelského Fetézce. Zalezi nam na udrzitelnosti celého nasSeho dodavatelského retézce, protoze
nam lezi na srdci nase budoucnost. Abychom tohoto cile dosahli, snazime se posilit spolupraci a
odpovédnost v ramci naseho dodavatelského retézce.

Nase ocekavani
Ocekavame, ze dodavatelé, se kterymi ma spole¢nost O-l smluvni/obchodni vztah, budou
dodrzovat tyto Pokyny pro dodavatele a laskavé je Zadame o potvrzeni prijeti téchto zasad..

Spolec¢nost O-l dale ocekava, ze jeji dodavatelé budou Fidit své dodavatelské Fetézce zpusobem,
ktery je v souladu s témito hlavnimi zasadami pro dodavatele.
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ROZSAH

Spolecnost O de uplatnovat tyto Obecné zasady pro
dodavatele na vSechny"dedavatele, se kterymi ma spolecnost O-|,

jeji pridruzené spolecnosti a~6f;>‘chodni jednotky po celém svété

smluvni/obchodni vztah, véetné smluvnich partnert a dodavatell

produktd a sluieh\

ZIVOTNI PROSTREDI

Bezpecnost a ochrana zdravi na pracovisti:
Dodavatelé  poskytnou  zaméstnanciim pracovni
podminky, které jsou v souladu se vSemi platnymi zakony
a predpisy tykajicimi se bezpecnosti a ochrany zdravi
pracovnikl. Dodavatelé budou pracovat na identifikaci a
prevenci zdravotnich a bezpecnostnich rizik, ktera mohou
mit dopad na zaméstnance O-l, mista a dalsi uzivatele
jejich produktt a sluzeb. Vsichni dodavatelé, ktefi navstivi
mista O-l, si prohlédnou pozadované skoleni a musi
splnovat pozadavky O-l na zdravi a bezpeénost. Kromé
toho musi byt vSechny incidenty a skoronehody hlaseny
mistu dotyku nejpozdéji na konci pracovni smény.

Environmentalni postupy: Od dodavateli O-l se
ocekava, Ze budou ve svych provozech dodrzovat platné
zakony a predpisy na ochranu zivotniho prostfedi a ze
vyvinou a zavedou plany a programy k napravé jakychkoli
nevyhovujicich postupt. O-l také olekava, Ze jeho
dodavatelé budou minimalizovat svij negativni dopad na
biodiverzitu, optimalizovat spotiebu energie a vody i
pouzivani recyklovaného skla a minimalizovat znedisténi
vody a vzduchu.

Emise: Dodavatelé O-l budou pouzivat energeticky
uéinné a ekologické technologie, aby snizili své emise
sklenikovych plynd. O-l si ceni udrZitelnosti a usiluje o
snizeni rozsahu 3 v souladu s cestou |,5 stupné podle
ramce SBTi. Oéekavame, Ze se dodavatelé budou do roku
2028 podilet na stanoveni védecky podloZenych cild.

Udrzitelnost: Jako tvlrci  nejpfirozenéjSich a
nejudrzitelnéjSich oball na svété spoleénost O-l zaélenila
udrzitelnost do svych obchodnich postuplii od samého
zacatku. O-l povzbuzuje své dodavatele, aby podporovali
udrzitelnost ve svych provozech sniZovanim spotreby,
prodluZovanim Zivotnosti produktd pouzZivanych ve
vyrobnim procesu a snizovanim mnozstvi odpadu.
Spolecnost O-l také povzbuzuje své dodavatele, aby se
aktivné zapojili do komunit, kterym slouzi, a vynalozili
primérené usili k zajisténi toho, aby jeji subdodavatelé a
subdodavatelé dodrzovali vySe uvedené zasady.

SOCIALNI

I. Dodrzovani pracovnépravnich predpisi:

* Minimalni vék pro pFijeti do zaméstnani -
Dodavatelé nebudou zaméstnavat zadné osoby, které
nedosahly zakonného véku pro prijeti do zaméstnani,
definovaného mistnimi zakony.

* Nucena prace — Dodavatelé nebudou vyuzivat
nucenou nebo nedobrovolnou praci.

* Obchodovani s lidmi - Dodavatelé budou
dodrzovat  vsechny platné zakony  zakazujici
obchodovani s lidmi a moderni formy otrokarstvi.

e Zneuzivani a obtéZzovani — Dodavatelé nebudou
pouzivat télesné tresty ani jiné formy fyzického nebo
sexualniho obtéZovani & urdzek svych zaméstnancd,

véetné psychického nebo verbalniho tyrani a
vyhrozovani.
* Svoboda sdruzovani - Dodavatelé uznavaji a

respektuji pravo kazdého zaméstnance sdruzovat se v
jakékoli zakonem schvalené organizaci. Museji byt
rspektovana prava odborovych organizaci.

* Pracovni doba, pracovni tyden a vyplata mezd
— Dodavatelé budou dodrzovat vSechny platné mistni
zakony a zajisti minimalni Zivotni minimum primérené
mistni zivotni Urovni.

* Rozvoj pracovni sily — Dodavatelé zajisti vhodné
zdroje a $koleni pro rozvoj svych zaméstnancd.

2. Lidsky kapital: V O-l véfime, ze jsme lepsi, kdyz

reflektujeme svét, kterému slouzime, a vSichni se citime
vitani a mame rovny pristup k prilezitostem. Ocekavame,
Ze nasi dodavatelé budou udrzovat pracovisté, ktera jsou
nediskriminacni a inkluzivni na zakladé rasy, barvy pleti,
pohlavi, genderové identity, sexualni orientace,
narodnosti, etnického pivodu, mentilniho nebo
télesného postizeni, zdravotniho stavu, véku, nabozenstvi
nebo presvédceni, statusu veterana nebo vojenského
stavu, rodicovského stavu, téhotenstvi nebo jakékoli jiné
zakonem chranéné charakteristiky.
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SOCIALNI

3.

Nerostné suroviny pochazejici z nelegalnich
zdroji: V politicky nestabilnich oblastech muze byt
obchod s nerostnymi surovinami pouzit k financovani
ozbrojenych skupin, podpore nucené prace a dalSiho
porusovani lidskych prav a podpore korupce a prani
Spinavych penéz. Tyto takzvané "konfliktni mineraly", jako
je cin, wolfram, tantal a zlato, mohou byt potencialné
zaClenény do vyroby nékterych zafizeni. Zakony USA
vyzaduji, aby O-| a dalsi verejné obchodované spoleénosti
v USA zverejnovaly urcité informace tykajici se
nerostnych surovin, které pochazeji z v Konzské
demokratické  republice nebo  sousednich  zemi.
Spolecnost O-1 ocekava, ze jeji dodavatelé poskytnou
informace potrebné k tomu, aby spolecnost O-l spinila
své oznamovaci povinnosti vuéi americkym regulacnim
organiim, vcetné toho, zda jsou v soudistech a
materidlech dodavanych spolecnosti O-l obsazeny néjakeé
suroviny pochazejici z nelegalnich zdroji. Spoleénost O-l
ocekava, ze jeji dodavatelé podpofi Usili eliminovat
pouzivani nerostnych surovin pochazejicich z nelegalnich
zdroju, které pfimo &i nepfimo financuji nebo prospivaji
ozbrojenym skupinam v Demokratické republice Kongo
nebo v sousednich zemich.

VLADNUTI

Pravni pozadavky: Dodavatelé budou pFi poskytovani
produkti a sluzeb spolecnosti O-I dodrzovat vsechny
platné zakony a predpisy.

Boj proti korupci: Dodavatelé jednajici jménem
spolecnosti O-1 musi dodrzovat americky zikon o
zahranicnich korupcnich praktikich a britsky zakon o
Uplatkarstvi, jakoz i vSechny mistni zakony tykajici se
uplaceni verejnych Cciniteld. V souvislosti s jakoukoli
transakci. Kterou provadi jako dodavatel spoleénosti O-l
nebo ktera se néjak spolecnosti O-l dotykd , nesmi
Dodavatel primo ani nepfimo poskytovat ani nabizet
Uplatky, platby ani nic hodnotného zidnému jakémukoli
verejnému Ciniteli, zaméstnanci stitem kontrolované
spolecnosti nebo politické strany za Uéelem ziskani nebo
udrzeni obchodni nebo jiné nepatficné obchodni vyhody.
Dodavatelé jednajici jménem O-l maji zakazano provadét
zprostredkovatelské platby verejnym cinitelGm.

Stiet zajmuG: Vsichni zaméstnanci O-l se musi vyvarovat
transakci nebo cinnosti, které vedou ke stfetu mezi
osobnimi zajmy a zidjmy O-l nebo tak budi zdani. To
zahrnuje jakykoli finanéni ¢i jiné vztahy s dodavateli.
Dodavatelé nesmi zaméstnavat ani jinak provadét platby
zadnému zaméstnanci O-l v prubéhu jakékoli transakce
mezi dodavatelem

. Antimonopolni

4. Dary, pohosSténi a zabavny program nabizené

zaméstnancim O-l: Zaméstnanci O-1 maji zakazano
prijimat od dodavateli cokoli nad ramec obcasnych a
skromnych darG a pohosténi. Za skromné dary a
pohosténi se povazuji polozky v hodnoté nizsi nez 100
USD. To zahrnuje obchodni pohosténi, sportovni akce
nebo aktivity, cestovani a ubytovani, koncerty atd.
Penézni dary nebo jejich obdoba, napriklad darkoveé
poukazk obchodl jsou zakazany.

pravo a zakony o ochrané
hospodarské soutéze: Ve spojeni s jakoukoli transakci,
které se zacastni jako dodavatel pro O-l nebo se
spoleénosti jinak dotykda musi Dodavatel dodrzovat
vSechny platné antimonopolni zakony a zakony o ochané
hospodarské soutézi.

. Ochrana davérnych informaci: Dodavatelé, kterym

byl v ramci jejich ocvhodniho stavuposkytnut pristup k
davérnym  informacim  spolecnosti O-l v  ramci
obchodniho vztahu, nesmi tyto informace s nikym sdilet,
pokud k tomu neziskaji svoleni spolecnosti O-I .

. Propagacni aktivity dodavateld: O- si uvédomuje, ze

dodavatelé mohou prilezitostné chtit zapojit se do
externich propagacnich aktivit, jako jsou tiskové zpravy,
reklama, prezentace, prispévky na socialnich sitich atd., o
praci, kterou délaji pro O-l, nebo jednoduse o
skutecnosti, ze pracuji pro O-I. Nicméné, jako standardni
praxe, O-| takové iniciativy neschvaluje. Dodavatelé jsou
vylouceni
z jakychkoli externich propagacnich aktivit ve spojeni se
smlouvou s O-| nebo praci vykonanou pro O-l. Ve velmi
vzacnych pripadech odchyli se od této obecné politiky O-
| o vyjimce, pokud je to v nejlepsim zajmu spolecnosti.
Vyjimky musi byt schvaleny prislusnym vlastnikem firmy
O-l, oddélenim nakupu a korporatni komunikace. V
takovych pripadech musi byt navrhované propagaéni
materialy predem schvaleny O-l

. Dodrzovani obchodu: O-| ocekava, ze jeho dodavatelé

budou dodrzovat vsechny platné zdkony a predpisy
tykajici se mezinarodniho obchodu, véetné téch, které se
tykaji embarg, bojkott a dalSich ekonomickych sankci.

. Obchodni zaznamy: Spolecnost O-l ocekava, ze jeji

dodavatelé budou vést presné a aktudlni zaznamy o
zalezitostech souvisejicich s jejich obchodni cinnosti se
spoleénosti O-l a ze prokazi soulad s platnymi zakony a
predpisy, jakoz i s témito Hlavnimi zasadami dodavatele.
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10.

Zisady oznamovani potencialniho pochybeni /
whistleblowingu: O-| poskytuje vS§em internim a externim
zuCastnénym stranam prilezitost vyjadrit obavy z mozného
nezakonného nebo neetického jednani  prostfednictvim
zabezpecené linky pomoci pro etiku a dodrZovani predpisu.
Linka pomoci je duvérny, vicejazyény mechanismus podavani
zprav, ktery je k dispozici 24 hodin denné, 7 dni v tydnu po
telefonu nebo internetu. Dodavatelé, ktefi se domnivaji, ze
zaméstnanec O-| nebo kdokoli jednajici jménem O-| se dopustil
nezakonného nebo jinak nevhodného jednani, by méli zilezitost
nahlasit O-l. Dodavatel se muze obritit na nadrizeného
zaméstnance nebo na kancelaF O-1 pro etiku a dodrzovani
predpisi nebo vyuzit linku pomoci pro etiku a dodrzovani
predpisti  spole¢nosti O-l prostfednictvim www.oiethics.com
nebo na telefonnich &islech uvedenych na webovych strankach
linky pomoci. Vztah dodavatele se spolecnosti O-1 nebude
ovlivnén oznamenim
o mozném pochybeni ué¢inénym v dobré vire.

Komunikace: Spolecnost O-l odekava, ze jeji dodavatelé
podniknou prislusné kroky k tomu, aby tyto Hlavni zasady
dodavatelt sdélili svym zaméstnancim a vlastnim dodavatelim.

Monitorovani: Tyto hlavni zdsady pro dodavatele budou
zaclenény do vsSech novych nebo obnovenych obchodnich dohod
mezi dodavateli a spolecnosti O-l, jejimi pridruzenymi
spole¢nostmi a obchodnimi jednotkami. Od dodavatelt se
ocekava, ze na zidost O-l potvrdi svij soulad s témito
Obecnymi zasadami dodavatele
a ze povéfi O-l a jim povérené zastupce (vCetné jakychkoli
tretich stran) k zapojeni do monitorovacich cinnosti, vcetné
kontrol na misté na zakladé prfiméreného oznameni.

13. Soulad: Spolecnost O-l ocekava, zZe jeji dodavatelé budou

dodrzovat a podnikat v souladu s témito Hlavnimi zasadami
dodavatele.

* O-l podporuje pristup neustdlého zlepSovani ze strany svych
dodavateli s cilem dosdhnout souladu s témito Hlavnimi
zasadami pro dodavatele, véetné prubézného hodnoceni rizik
a implementace  vhodnych  opatfeni ke  zmirnéni
identifikovanych rizik.

* Pokud se O-| dozvi o jakychkoli opatfenich nebo podminkach,
které nejsou v souladu s témito Hlavnimi zasadami dodavatele,
budou tyto akce nebo podminky prezkoumany a budou
zavedena vhodna napravna opatieni.

* Spolecnost O-l dile ocekava, ze jakékoli nedodrzeni téchto
hlavnich zasad dodavatele, které by mohlo mit vyznamny
dopad na podnikani spolecnosti O-l, musi byt dodavatelem
neprodlené nahlaSeno spoleénosti O-l. Kazdé takové
oznameni by mélo byt zaslano k rukam reditele pro etiku a
dodrzovani predpist spolecnosti O-l prostrednictvim e-mailu
na nasledujici adrese: compliance@o-i.com

* V situacich zahrnujicich nesoulad vyvine O-I a jeho dodavatelé
zpUsoby, jak nesoulad napravit, véetné zavazku dodavatele
napravit nesoulad v pFiméreném casovém ramci. Pokud
dodavatel nema zadny zavazek nebo chybi napravna opatreni,
spolecnost O-l zvazi prijeti vhodnych napravnych opatreni,
ktera mohou zahrnovat ukonceni spoluprace s dodavatelem.

HLAVNI ZASADY DODAVATELU O-I

PODPIS

Jméno dodavatele:

Zplnomocnény zastupce dodavatele:

Titul:

Rande:

Revidovdno 24. Cervence 2025

HLAVNI ZASADY PRO DODAVATELE 6


mailto:compliance@o-i.com

	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5

